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長野県内企業における新卒者採用計画について 

～「第 131 回全国企業短期経済観測調査（長野県分）」（2006 年 12 月調査）から～ 

 

 

○ 2006 年 12 月短観調査における県内企業の新卒者採用計画（下表参照）をみると、団塊

世代の大量退職が懸念される中で、2006 年度（2006 年４月～2007 年３月までの採用）の

採用予定者数は、製造業（前年度比＋8.9％）、非製造業（同＋10.1％）とも前年度を大幅

に上回ったことから、全産業でも前年度比＋１割方の増加見込みとなっている。 

○ また、2007 年度（2007 年４月～2008 年３月までの採用）についても、採用予定者数は

製造業（前年度比＋3.3％）、非製造業（同＋5.6％）とも引き続き前年度に比べて増加す

る計画となっており、全産業でも前年度比＋4.1％の増加計画となっている。 

○ 2007 年度計画を業種別にみると、製造業では、電気機械を中心に、団塊世代の大量退

職に伴う要員確保が活発化しているほか、新工場建設等の事業拡張を受けた現場要員の確

保、今後の事業展開を見据えた研究・開発部門の強化に伴う要員の確保といった動きもみ

られている。一方、非製造業については、建設業で建築部門の技術者確保を積極化する動

きがあるほか、企業のシステム関連需要が好調に推移している中で、情報通信業がソフト

ウェア開発部門の強化を企図した採用を前傾化する動きもみられている。 

 

▽県内企業における新卒者採用計画（2006年12月短観ベース）

　　　　　　　　（単位：前年比％、人）

2006年度 2007年度

実績見込み 計画

32.6 8.9 3.3

(1,322) (1,440) (1,487)

電気機械 34.1 26.4 9.9

精密機械 25.5 △ 28.8 16.7

輸送用機械 43.7 △ 6.6 3.0

一般機械 14.5 12.7 △ 11.3

食品 20.9 △ 0.9 △ 22.9

2.8 10.1 5.6

(662) (729) (770)

建設 27.9 42.6 22.1

卸･小売 △ 8.3 8.1 △ 2.0

運輸 9.1 45.8 5.7

情報通信 16.0 3.7 14.9

サービス 15.6 4.1 △ 11.8

20.9 9.3 4.1

(1,984) (2,169) (2,257)

（注）　（　）内は新卒採用者数

非製造業計

全産業計

2005年度実績

製造業計

 

以  上 


